BAB 1
PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG

Berdasarkan Peraturan Daerah Kota Sukabumi Nomor 6 Tahun
2008 tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah
Kota Sukabumi (lembar Daerah Kota sukabumi tahun 2008 Nomor 6),
Kecamatan adalah wilayah kerja camat sebagai Perangkat Daerah dan
sesuai dengan Keputusan Walikota Sukabumi Nomor 36 Tahun 2006
tentang Kedudukan, Tugas Pokok dan Tata Kerja Kecamatan di
lingkungan Pemerintah Kota Sukabumi, maka Kecamatan merupakan
Perangkat Daerah sebagai pelaksana teknis kewilayahan yang
mempunyai wilayah kerja tertentu dipimpin oleh Camat yang berada
dibawah dan bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris
Daerah,.

Camat mempunyai tugas pokok melaksanakan kewenangan
pemerintah yang dilimpahkan oleh Kepala Daerah untuk menangani
sebagian urusan pemerintahan dan menyelenggarakan tugas umum
pemerintahan meliputi :

a. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat ;

b. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum ;

c. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan ;

d. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum;

e. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di
tingkat kecamatan;

f. Membina penyelenggaraan pemerintahan kelurahan; dan

g. Melaksanakan pelayanan masyrakat yang menjadi ruang lingkup
tugasnya dan/atau yang belum dapat dilaksanakan pemerintahan

kelurahan ;
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Dalam melaksanakan tugas Camat dibantu oleh ;
a. Sekretaris Kecamatan;
b. Seksi Tata Pemerintahan;
c. Seksi Pembangunan
d. Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan keluarga Berencana;
e. Seksi Pelayanan Umum; dan

f. Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum.

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Kecamatan
mengadakan koordinasi dengan Dinas/Instansi terkait sehingga dapat

mencapai hasil kerja yang optimal

TUJUAN PENYUSUNAN LAPORAN

Laporan Akhir Tahun Anggaran 2009 disusun dengan maksud
untuk bahan pertanggungjawaban Kepala Daerah kepada DPRD, Laporan
Penyelengaraan Pemerintahan Daerah kepada Pemerintah serta
memberikan informasi kepada masyarakat tentang Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah.

Adapun Tujuan disusunnya Laporan Pertanggungjawaban ini
adalah :

1. Menyampaikan laporan kegiatan yang telah dilaksanakan baik di
bidang pemerintahan, pembangunan, pemberdayaan masyarakat,
pemberian pelayanan kepada masyarakat, ketentraman dan ketertiban
umum selama 1 (satu) tahun;

2. Sebagai bahan evaluasi Walikota Sukabumi terhadap penyelenggaraan
pemerintahan di kecamatan;

3. Memberikan informasi kepada Walikota Sukabumi tentang
pencapaian kinerja Camat serta hambatan dan permasalahan yang
dihadapi selama Tahun Anggaran 2009;

4. Sebagai alat kontrol masyarakat terhadap tolak wukur kinerja
kecamatan selama 1 (satu) tahun.

selain itu bertujuan untuk mengevaluasi sampai sejauh mana

manfaat yang telah dicapai dalam pelaksanaan kegiatan dimaksud.
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C. DASAR HUKUM
Adapun dasar hukum dalam penyusunan laporan ini, yaitu :

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
Daerah Kota Kecil dalam Lingkungan Provinsi Jawa Timur, Jawa
Tengah dan Jawa Barat (Berita Negara Republik Indonesia tanggal 14
Agustus 1950);

2. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-Pokok
Kepegawaian (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1974
Nomor 55, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
3041) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 43
Tahun 1999 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999
Nomor 169, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
3890);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan (Lembaran Neah gara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

5. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125,
tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437);

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 1988 tentang Koordinasi
Kegiatan Instansi Vertikal di Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1988 Nomor 10, tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 3373);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2007 tentang pembabagian
urusan pemerintahan antara pemerintah, pemerintah daerah propinsi,

dan pemerintah daerah kabupaten/kota ( lembar negara Republik
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Indonesia tahu 2007 nomor 82, tambahan lembar negara republik
Indonesia nomor 4737);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahu 2007 tentang organisasi
Perangkat Daerah (Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 89, Tambahan lembar Negara Nomor 4741);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2008 tentang Kecamatan
(Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 40, Tambahan
Lembar Negara Republik Indonesia Nomor 4826);

11. Instruksi Presiden RI Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah;

12. Peraturan Daerah Kota Sukabumi Nomor 14 Tahun 2000 tentang
Kewenangan Pemerintah Kota Sukabumi (Lembaran Daerah Kota
Sukabumi Tahun 2000 Nomor 18 Seri D-9) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Sukabumi Nomor 3 Tahun 2003
(Lembaran Daerah Kota Sukabumi Tahun 2003 Nomor 23 Seri D-20);

13. Peraturan Kota Sukabumi Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pembentukan
dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah Kota Sukabumi (Lembaran

Daerah Kota Sukabumi Tahun 2008 Nomor 6)

D. GAMBARAN UMUM ORGANISASI

Bagan Susunan Organisasi Kecamatan

Camat
Kelompok E Seketaris
Jabatan = f-------------- !
Fungsional |
I I
Sub Bag Umum dan Sub Bag Kepegawian
Perlangkapan dan Keuangan
I I I I |
. Seksi Ketentraman . . Seksi
SeI<s1 dan Ketertiban Seksi Seksi Pelayanan
Pemerintahan Pembangunan PMKB Umum
KELURAHAN

Dasar : Perda No. 6 Tahun 2008
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Susunan Kepegawaian dan Kelengkapan
1.Kepegawaian
Jumlah pegawai pada Kecamatan Gunung Puyuh sebanyak 47

pegawai dengan rincian:

Unit kerja kecamatan : 11 pegawai
Unit kerja Kelurahan Sriwidari : 9 pegawai
Unit kerja Kelurahan Karamat : 11 pegawai

Unit kerja Kelurahan Gunung Puyuh : 8 pegawai
Unit kerja Kelurahan Karangtengah : 8 pegawai
Dilihat Jabatan Struktural :

Eselon Il a : 1 orang

Eselon IIIb :1 orang

Eselon IV a : 10 orang

Eselon IV b: 22 orang

Jumlah pegawai berdasarkan Golongan:

Gol IV~ : 1lorang

Gol 1III : 34 orang

Gol II : 8orang

Status kepegawaian terdiri dari:

Pegawai Organik : 43 orang
Pegawai Kontrak Kerja/ Honorer : 1orang
TKS ;3

2. Kelengkapan
Kelengkapan berupa sarana dan prasarana kecamatan yang
dimiliki. Luas lahan Kantor Kecamatan 1.695 M? yang terbagi menjadi
Ruang Perkantoran dan Ruang Pertemuan.
Data sarana dan prasarana pada Kantor Kecamatan Gunung

Puyuh adalah sebagai berikut:

1. Mesin Tik Olivet : 1buah
2. Meja Kerja : 23 buah
3. Meja Rapat : 3 buah
4. Kursi Kerja : 11 buah
5. Kursi Puter : 6 buah
6. Kursi Rapat/ Chitose : 50 buah
7. Pesawat Extention : 1buah
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8. Faksimile

9. Radio Cekpen2 M

10. Komputer

11. Tenda

12. Kursi Plastik/ Napoly
13. Kendaraan Roda 4

14. Kendaraan Roda 2

15. Kamera Digital

16. Mesin Babat Rumput

: 1 buah
: 1 buah
: 5buah
: 1 buah
: 20 buah
: 1 buah
: 5buah
: 1 buah
: 1 buah
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BAB II
KEBIJAKAN

A. VISI KECAMATAN GUNUNG PUYUH

Visi adalah pandangan jauh ke depan, kemana dan bagaimana
Instansi Pemerintah harus dibawa dan berkarya agar tetap konsisten
dan eksis, mempunyai kreativitas, inovatif serta produktif.

Visi merupakan gambaran yang menantang tentang kondisi
masa depan, berisikan cita dan citra yang ingin diwujudkan oleh
Instansi Pemerintah.

Berdasarkan pengertian dimaksud serta didasari oleh potensi
kecamatan, visi dan misi Kota Sukabumi dan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Sukabumi 2005-2025, maka
disusun Visi Kecamatan Gunung Puyuh “ Terwujudnya Kecamatan
Gunung Puyuh sebagai Pengembangan Kawasan Pendidikan,

Perumahan dan Pemukiman ”

B. MISL
Dalam mewujudkan Visi Kecamatan Gunung Puyuh terdapat 5

(lima) misi yang akan dilaksanakan sesuai kurun waktu RPJPD Kota

Sukabumi:

1. Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas.
Adalah melalui koordinasi, fasilitas bidang pendidikan dengan
SKPD terkait, memberikan sosialisasi dan informasi kepada
masyarakat untuk meningkatkan pengetahuan, keterampilan,
memberikan fasilitas sarana dan prasarana pendidikan termasuk
pendataan tingkat pendidikan masyarakat.

2. Mewujudkan Perumahan dan Pemukiman yang Berwawasan
Lingkungan Hidup.
Adalah melalui koordinasi, fasilitasi dengan SKPD terkait sehingga
diharapkan kondisi pemukiman penduduk tertata rapi, asri, bersih
dan indah. Memberikan sosialisasi lingkungan hidup kepada
masyarakat diharapkan kondisi lingkungan dimana tinggal,

memiliki lingkungan yang berwawasan lingkungan, yang utama
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dilaksanakannya Pola Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) oleh seluruh
warga masyarakat.

3. Mewujudkan Kecamatan Gunung Puyuh yang Bersih dan Indah.
Adalah melalui fasilitasi bidang pembangunan dengan SKPD terkait,
sehingga diharapkan pemanfaatan ruang, lahan terbuka hijau dapat
terjaga, pembangunan infrastruktur dengan memperhatikan
lingkungan hidup dan estetika kota yang dapat meningkatkan
kualitas kehidupan masyarakat serta memberikan keindahan dan
kenyamanan.

4. Mewujudkan Pelayanan Publik yang Amanah.

Adalah melalui pemberian pelayanan kepada masyarakat sesuai
Peraturan Perundangan yang berlaku dengan tetap memperhatikan
kondisi sosial ekonomi masyarakat. Memberikan pelayanan
berdasarkan standar pelayanan minimal serta menciptakan sistem
pelayanan yang efesien, efektif dan terpadu.

5. Peningkatan Partisipasi Masyarakat.

Adalah melalui fasilitasi pemberian stimulan bantuan untuk
menggerakkan swadaya gotong royong masyarakat dalam
pembangunan, memupuk rasa keshalehan sosial dan menciptakan

suasana wilayah yang aman, tentram dan tertib.

C. TUJUAN

a. Peningkatan Sumber Daya Manusia yang berkualitas yang ditandai
dengan pendidikan masyarakat yang bisa berkompetisi di tingkat
kota, provinsi atau nasional, memiliki keterampilan di bidangnya
dengan tetap mengedepankan keimanan dan ketaqwaan.

b. Memiliki wilayah sebagai tempat pendidikan, baik untuk pendidikan
umum, kedinasan maupun jenis pendidikan lainnya.

c. Memiliki perumahan dan pemukiman dengan estetika kota maupun
tata ruang yan bersih, sehat, indah dan nyaman.

d. Menciptakan lingkungan yang teduh, lingkungan yang tidak tercemar
limbah serta lingkungan yang aman, tentram dan tertib.

e. Menumbuh kembangkan swadaya gotong royong masyarakat,
meningkatkan partisipasi masyarakat dalam pembangunan.

f. Menanamkan nilai-nilai keshalehan sosial.
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D. STRATEGI.

Untuk mencapai hasil yang maksimal dalam melaksanakan visi
dan misi organisasi diperlukan suatu strategi organisasi yang
menjelaskan tentang pemikiran ke depan secara konseptual, analisis,
realistis yang mengakomodir tentang langkah-langkah yang diperlukan
dalam mencapai/ mempercepat pencapaian tujuan.

Langkah-langkah strategis yang akan dilaksanakan:

a. Bersama-sama Stake Holder menciptakan suatu kebersamaan untuk
mencapai tujuan organisasi;

b. Melaksanakan tugas pokok, fungsi dan kewenangan yang ada untuk
mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan;

c. Meningkatkan kualitas pegawai melalui pendidikan dan latihan,
seminar, workshop dan kegiatan lainnya;

d. Mensosialisasikan kepada masyarakat visi dan misi yang ingin

dicapai;

E. KEBIJAKAN.

Renstra SKPD pada dasarnya merupakan hasil dari proses
pemikiran strategis. Oleh karenanya kualitas dokumen Renstra SKPD
sangat ditentukan oleh seberapa jauh Renstra SKPD dapat
mengemukakan secara sistematis proses pemikiran strategis tersebut.

Kebijakan yang diambil dalam mencapai visi misi Kecamatan
Gunung Puyuh adalah :

1. Melakukan koordinasi dengan instansi terkait dalam melaksanakan
sebagian kewenangan yang diberikan Walikota Sukabumi kepada
Camat sesuai Keputusan Nomor 184 Tahun 2004.

2. Menyusun usulan anggaran sesuai Permendagri Nomor 13 Tahun
2006.

3. Meningkatkan kualitas beberapa Kepala Seksi yang berhubungan
secara langsung dalam pencapaian visi dan misi kecamatan.

4. Mendorong seluruh komponen masyarakat untuk bersama-sama
menyusun rencana pembangunan sesuai visi misi Kecamatan

Gunung Puyubh.
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5. Memberikan informasi kepada instansi terkait tentang visi dan misi
Kecamatan Gunung Puyuh untuk lebih sinergis dalam penentuan

lokasi kegiatannya.

F. PROGRAM KERJA
Penyusunan Program Kerja Kecamatan Gunung Puyuh Tahun
Anggaran 2009 berpedomam kepada Peaturan Walikota Sukabumi
Nomor: 36 Tahun 2008 tentang Tugas Pokok dan Tata Kerja Kecamatan di
lingkungan pemerintah Kota Sukabumi, diselaraskan dengan pemberian

sebagian kewenangan pemerintahan Walikota Sukabumi kepada Camat.

Program Kerja Kecamatan Gunung Puyuh Tahun 2009 adalah

sebagai berikut:

1. Sekretariat Kecamatan

a. Penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Kecamatan;

b. Pemberian pelayanan dan pengelolaan administrasi umum,
perlengkapan, kepegawaian, perencanaan dan keuangan di
lingkungan Kecamatan ;

c. Pengkoordinasian penyusunan rencana kerja dan penyelenggaraan
tugas di lingkungan kecamatan secara terpadu;

d. Penyusunan anggaran dan penatausahaan keuangan kecamatan

e. Penyelenggaraan pengadaan, pemeliharaan, dan pengelolaan
perlengkapan barang inventaris kecamatan ;

f. Pembinaan dan pengendalian di bidang administrasi umum,
perlengkapan, kepegawaian, perencana dan keuangan ;

g. Penyelenggaraan dan pengelolaan sistem informasi keuangan;

h. Pengelolaan kebersihan, keamanan dan ketertiban;

i. Pemonitoran, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan
dilingkungan kecamatan;

j. Pengkoordinasian dan konsultasi dengan dinas/instansi terkait

untuk kelancaran dalam pelaksanaan tugas.

2. Seksi Tata Pemerintahan

a. Penyusunan rencana kerja seksi Tata pemerintahan;
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Penyiapan bahan pengkoordinasian, pengawasan dan
pengendalian kegiatan pemerintahan dan kependudukan ;
Perumusan kebijakan operasional dan penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan dan kependudukan;

Pengumpulan dan pengolahan data pemerintahan dan
kependudukan

Pengelolaan administrasi data pertanahan serta masalah
keagrariaan yang berkaitan dengan pemerintahan;

Pembinaan administrasi pemerintahan di kelurahan;

Evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan bidang

pemerintahandan kependudukan.

3. Seksi Pembangunan

a.

b.

Penyusunan rencana kerja seksi pembangunan;

Pengumpulan, pengolahan data dan turut serta mamantau dan
mengawasi pelaksanaan pembangunan;

Perumusan program pembinaan perekonomian masyarakat dan
lingkungan hidup;

Pelaksana perumusan perencanaan pembangunan dalam forum
musyawarah perencanaan pembangunan di kelurahan dan
kecamatan;

Pelayanan informasi pembangunan dan pemberian
perizinan/rekomendasi;

Evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan bidang

pembangunan

4. Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Keluarga Berencana

a.

Penyusunan rencana kerja seksi Pemberdayaan Masayarakat dan
keluarga berencana;

Penyiapan, pengumpulan , dan pengelolaan data untuk
penyusunan pedoman pengembangan partisipasi dan swadaya
masyarakat, pemberdayaan perempuan, keluarga berencana,
kepemudaan dan olahraga, bantuan sosial, pembinaan kehidupan

beragama, serta pendidikan dan kebudayaan;
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Pemberdayaan lembaga-lembaga kemasyarakatan/swasta dan
tokoh masyarakat yang ada diwilayah kecamatan untuk
mengembangkan partisipasi dan swadaya gotong royong
masyarakat dalam pembangunan;

Pemberdayaan perekonomian masyarakat melalui penerapan
Teknologi Tepat Guna (TTG);

Pembuatan telaahan , evaluasi dan saran tindak hasil
pemberdayaan =~ masyarakat, = keluarga  berencana  dan
pemberdayaan perempuan;

Penyelenggaraan dan fasilitasi kegiatan operasional program
Keluarga Berencana yang dilaksanakan Dinas/instansi terkait;
Mendorong partisipasi masyarakat untuk ikut serta dalam
perencanaan pembangunan di kelurahan dan kecamatan;
Pembinaan dan pengawasan terhadap keseluruhan unit kerja baik
pemerintah maupun swasta yang mempunyai program kerja dan
kegiatan pemberdayaan masyarakat dan keluarga berencana di
wilayah kecamatan;

Evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan bidang

pemberdayaan masyarakat dan keluarga berencana.

. Seksi Pelayanan Umum

a.
b.

C.

Penyusunan rencana kerja seksi pelayaan umum;

Penyelenggaraan pelayanan umum kepada masyarakat;
Pelaksanaan pembinaan dan pengawasan terhadap kegiatan
pelayanan umum dilingkungan kecamatan;

Penyiapan bahan perijinan / rekomendasi dan surat keterangan
lain yang dikeluarakan oleh kecamatan diluar bidang
pembangunan;

Pelaksanaan koordinasi dengan dinas/instansi terkait di bidang
pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayaan umum;

Pelaksanaan koordinasi dengan pihak swasta dalam pelaksanaan
pemeliharaan prasarana dan fasilitas umum;

Evaluasi dan laporan pelaksanaan kegiatan bidang pelayanaan

umum
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6.

Seksi Ketentaraman dan Ketertiban Umum

a. Penyusuan rencana kerja seksi ketentraman dan ketertiban umum;

b. Perumusan kebijakan operasional bidang ketentraman dan

ketertiban umum;

c. Penyelenggaraan, pembinaan, dan pengawasan ketentraman dan
ketertiban umum serta perlindungan masyarakat;

d. Pengkoordinasian upaya ketentraman dan ketertiban umum serta
upaya perlindungan masyarakat;

e. Penyusunan rencana operasionaldan evaluasi bidang ketentraman
dan ketertiban umum serta perlindunganmasyarakat;

f. Pendataan dan pencatatan hal-hal yang berkaitan dengan
ketentraman dan ketertiban umum serta perlindungan masyarakat;

g. Evaluasi dan pelaporan pelaksanaan kegiatan bidang ketentraman

dan ketertiban umum

G. PRIORITAS KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN

Kegiatan yang dilaksanakan di Kecamatan Gunung Puyuh selama

tahun 2008 adalah sebagai berikut :

1.
2.
3.

7.
8.
9.

Reformasi Birokrasi Pemerintah yang Amanah.

Pembinaan Sektor Keagamaan.

Peningkatan Pendapatan Asli Daerah untuk Kesejahteraan
Masyarakat.

Pemenuhan Kebutuhan Dasar.

Pengembangan Kesempatan Kerja dan Berusaha.

Pembangunan Sarana dan Prasarana Perdagangan, Pendidikan dan
Kesehatan.

Pengembangan Jaringan Infrastruktur.

Peningkatan Manajemen Transportasi.

Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup.

10. Penanganan Permukiman Kumuh.

Kegiatan yang dilaksanakan di Kecamatan Gunung Puyuh selama

tahun 2009 adalah sebagai berikut :

1.
2.

Peningkatan kualitas sumber daya aparatur kecamatan dan Kelurahan.

Peningkatan moralitas dan keteladanan pimpinan di semua lapisan .
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. Peningkatan kwalitas daya dukung dan daya tampung lingkungan
hidup akibat pemanasan global dan peningkatan pemeliharaan
lingkungan.

. Menurunkan tingginya ancaman penyakit dengan PHBS.

. Memfasiltasi tuntutan masyarakat akan pelayanan kesehatan yang
berkualitas, terjangkau dan merata.

. Memfasilitasi tuntutan masyarakat akan pendidikan yang berkualitas
dan terjangkau di berbagai lapisan masyarakat.

. Memfasilitasi peningkatan pemerataan kondisi infrastruktur dan
lingkungan bagi kehidupan masyarakat yang sehat dan nyaman.

. Peningkatan profesionalisme kinerja aparat pemerintah kecamatan

dan kelurahan dalam pelayanan kepada masyarakat.
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BAB III
PELAKSANAAN KEGIATAN

A. PENGELOLAAN KEUANGAN

Kecamatan Gunung Puyuh yang mempunyai luas wilayah 549,579
Ha dengan wilayah administrasi pemerintahan membawahkan 4 (empat)
kelurahan, 51 RW, 209 RT dengan jumlah penduduk sampai akhir
Desember 2009 tercatat 40.234 jiwa terdiri dari laki-laki 20.427 jiwa,
perempuan 19.801 jiwa serta jumlah Kepala Keluarga sebanyak 10.149 KK.

Kecamatan selaku pengguna anggaran sesuai Permendagri Nomor
13 Tahun 2006, pada Tahun Anggaran 2009 dalam menyelenggarakan
urusan wajib pemerintahan umum berdasarkan Dokumen Pelaksanaan
Anggaran (DPA) pada pelaksanaan kegiatannya dibiayai dari APBD Kota
Sukabumi sebesar Rp. 2.561.764.162 (Dua milyar lima ratus enam
puluh satu juta tujuh ratus enam puluh empat ribu seratus enam puluh
dua rupiah).

Pos anggaran belanja tersebut terdiri dari Belanja Tidak Langsung

Rp. 2.069.486.162,- dan Belanja Langsung Rp. 492.278.000.

Belanja Tidak Langsung
Pada pos ini merupakan belanja pegawai yang terdiri dari gaji dan

tunjangan dengan rincian sebagai berikut:

e Gaji Pokok PNS : 1.228.445.960
e Tunjangan Keluarga : 137.901.939
e Tunjangan Jabatan : 216.490.000
e Tunjangan Fungsional/ Umum : 32.710.000
e Tunjangan Beras : 70.679.880
e Tunjangan PPh : 40.181.383
e Pembulatan Gaji : 27.000
e Tamb. Peng. Berdasar Beban Kerja 18.000.000
e Tamb. Penghasilan PNS : 162.475.000

162.575.000

e Blj Makan Minum Pegawai
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Belanja Langsung
Pos belanja langsung terdiri dari :
e Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
e Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

e Peyusunan Lopran Keuangan Semesteran

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Kegiatan dan besaran anggarannya adalah sebagai berikut :

No Kegiatan An(‘(’;?;; an
1 | Penyediaan jasa surat menyurat 7.200.000
2 | Penyediaan jasa komunikasi, SDA dan listrik 27.600.000
3 | Penyediaan jasa administrasi keuangan 36.900.000
4 | Penyediaan jasa kebersihan kantor 20.400.000
5 | Penyediaan alat tulis kantor 61.200.000
6 | Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 42.070.000
7 | Penyediaan = komponen instalasi  listrik/ 11.760.000
penerangan bangunan kantor
8 | Penyediaan bahan bacaan dan perundang- 5.160.000
undangan
9 | Penyediaan makanan dan minuman 94.320.000
10 | Rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah 45.750.000

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Kegiatan dan besaran anggarannya adalah sebagai berikut :

No Kegiatan An(‘(’;?;; an

1 | Pemeliharaan rutin rumah dinas 5.620.000

2 | Pemeliharaan rutin / berkala gedung kantor 26.400.000

3 | Pemeliharaan rutin / berkala kendaraan dinas 50.820.000
operasional

4 | Pemeliharaan rutin / berkala perlengkapan 26.000.000
gedung kantor
Pemeliharaan rutin / berkala mebeleur 14.500.000
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3. Program Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran

Kegiatan dan besaran anggarannya adalah sebagai berikut :

No Kegiatan Anggaran
(Rp)
1 | Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran 4.448.000
2 | Bintek Implementasi Peraturan perundang- 12.125.000
undangan

Program kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan dengan
sumber APBD Kota Sukabumi adalah sebagai berikut:
1. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Tingkat Kecamatan.

Dalam rangka meningkatkan keterpaduan kegiatan antar instansi
tingkat Kecamatan Gunung Puyuh, setiap tahun dilaksanakan kegiatan
rapat koordinasi.

Rapat Koordinasi ini dilaksanakan untuk lebih memadukan
program/ kegiatan pada setiap instansi yang ada di Kecamatan Gunung
Puyuh sehingga dalam pelaksanaannya terjadi keserasian sesuai tugas
pokok, fungsi dan kewenangannya masing-masing.

Instansi yang terlibat pada Rapat Koordinasi Tingkat Kecamatan
Gunung Puyuh yaitu:
a. Para Lurah se-Kecamatan Gunung Puyuh;
b. Danramil Gunung Puyuh;
c. Kapolsek Gunung Puyuh;
d. Kepala KUA Kecamatan Gunung Puyuh;

e. Kepala UPTD Puskesmas Cipelang;

f. Kepala UPTD Puskesmas Karangtengah;

g. Kepala UPTD TK/ SD Kecamatan Gunung Puyuh;
h. Koordinator Statistik Kecamatan;

=

Penyuluh Pertanian Lapangan.
Jumlah penyelenggaraan Rapat Koordinasi tingkat kecamatan
setiap tahun tergantung dari permasalahan atau program kegiatan yang

sifatnya perlu penanganan segera.
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Masalah yang dibahas pada Rapat Koordinasi Tingkat Kecamatan
Gunung Puyuh antara lain masalah keamanan dan ketertiban wilayah,
pendidikan dan kesehatan warga masyarakat, keagamaan dan
sebagainya.

Jumlah penyelenggaraan Rapat Koordinasi Tingkat Kecamatan
Gunung Puyuh selama Tahun 2009 sebanyak 8 (delapan) kali:

Dengan dilaksanakannya Rapat Koordinasi Tingkat Kecamatan
Gunung Puyuh setiap tahun diharapkan keterpaduan dalam
melaksanakan program/ kegiatan sesuai tujuan dan memberikan

manfaat kepada masyarakat

2. Pembinaan Kelurahan.

Kegiatan ini bertujuan untuk lebih meningkatkan kinerja aparatur
kelurahan serta peningkatan tertib administrasi di kelurahan sehingga
berbagai program baik dari pemerintah pusat, provinsi dan Kota
Sukabumi berjalan sesuai yang direncanakan.

Jumlah pembinaan kelurahan se-Kecamatan Gunung Puyuh
selama tahun 2009 sudah dilaksanakan 4 (empat) kali pembinaan.

Materi pembinaan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Gunung
Puyuh antara lain tertib administrasi, disiplin pegawai, sistem
pelayanan serta materi lainnya terkait permasalahan yang terjadi di

kelurahan yang disampaikan pada saat dialog.

3. Tertib Administrasi Pertanahan.

Dalam rangka meningkatkan catur tertib pertanahan yaitu tertib
administrasi, tertib hukum, tertib penggunaan serta tertib pemeliharaan
dan lingkungan hidup, salah satu upaya Camat selaku Pejabat Pembuat
Akta Tanah Sementara dalam meningkatkan pemberian pelayanan
kepada masyarakat di bidang pertanahan yaitu berupa
menginformasikan kepada masyarakat, baik pada saat kunjungan
lapangan maupun pada saat acara-acara tertentu, bagaimana
pentingnya memperkuat hak-hak rakyat atas tanah tersebut.

Jumlah perolehan hak atas tanah di Kecamatan Gunung Puyuh

dapat dilihat pada tabel 1 dibawah ini :
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Tabel 1

Jumlah Peralihan Hak
Di Wilayah Kerja PPATS Kecamatan Gunung Puyuh
N ‘s Peralihan Hak Tahun / Banyaknya
o) Jenis Peralihan Ha 2008 2009
1 | Akta Jual Beli 112 143
2 | Akta Hibah 2 10
3 | APHB 8 6
4 | Akta Tukar Menukar - -
5 | Kredit Perbankan - -
6 | Hipotik - -
Jumlah 122 159

Sumber : Kepala Seksi Pemerintahan, 2008 dan 2009
Jumlah pajak BPHTB selama tahun 2009 sebesar Rp. 132.609.275,- dan

SSP sebesar Rp. 75.289.400,-
4. Tertib Administrasi Kependudukan.

Seiring dengan perkembangan penduduk yang begitu cepat serta
perpindahan penduduk baik yang masuk maupun yang pindah dari
dan ke Kecamatan Gunung Puyuh, maka untuk akurasi data diperlukan
administrasi penduduk yang tertib.

Dalam rangka tertib administrasi penduduk tersebut, Kecamatan
Gunung Puyuh beserta perangkat kelurahan dibantu RT/ RW
mempunyai komitmen untuk bersama-sama mencatat setiap
perpindahan penduduk di wilayahnya.

Jumlah mutasi penduduk selama tahun 2009 dapat dilihat pada
tabel 2 dibawah ini:

Tabel 2
Mutasi Penduduk
Di Kecamatan Gunung Puyuh 2008 - 2009

No Jenis . Tahun

Mutasi 2008 2009
1 | Lahir 78 29
2 | Mati 46 13
3 | Pindah 187 151
4 | Datang 292 119
Jumlah 603 312

Sumber : Kasi Pemerintahan, 2008 dan 2009
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5. Pembinaan RW/ RT

Dalam rangka menjembatani kepentingan masyarakat dengan
Pemerintah Kelurahan baik di bidang Pemerintahan, Pembangunan
maupun Pembinaan Kemasyarakatan, maka perlu dibentuk Rukun
Warga dan Rukun Tetangga.

Untuk tertibnya penyelenggaraan Pemerintahan Kelurahan di
segala bidang, salah satu kuncinya diperlukan RW/ RT yang betul-betul
mengerti dan memahami tugas pokok dan fungsi masing-masing
Pengurus RW/ RT, sehingga dalam menjembatani kepentingan
masyarakat dan pelayanan oleh pihak Kelurahan barjalan baik, lancar
dan tertib.

Pelaksanaan pembinaan RW/ RT oleh Kecamatan lebih banyak
dilakukan secara non formal, namun dengan teknis anjang sana dan
silaturahmi, hal ini semata-mata dilaksanakan untuk lebih menjalin
kebersamaan, kekeluargaan dan lebih aspiratif.

Khusus untuk pembinaan secara administrasi dilaksanakan oleh
Kelurahan, dimana untuk Kecamatan Gunung Puyuh jumlah RW/ RT
dari tiap Kelurahan dapat dilihat pada tabel 3 di bawah ini:

Tabel 3

Jumlah RW/ RT se- Kecamatan Gunung Puyuh
Tahun 2008 - 2009

Jumah RW/ RT

No Kelurahan Tahun 2008 Tahun 2009
RW RT RW RT

1 | Gunung Puyuh 12 44 12 44
2 | Karamat 9 37 9 37
3 | Srwidari 14 57 14 57
4 | Karang tengah 16 65 16 70
Jumlah 51 208 51 208

Sumber : Kasi Pemerintahan, 2008-2009

Untuk mendorong motivasi dan menjaga keberadaan lembaga
RW/ RT di Kota Sukabumi, Walikota Sukabumi setiap tahun khususnya

menjelang Idul Fitri mengadakan kunjungan ke setiap Kecamatan untuk
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bersilaturahmi sekaligus pembinaan kepada para Ketua RW/ RT
dengan memberikan dana stimulan untuk Tahun Anggaran 2009 Setiap
Ketua RW diberikan dana stimulan sebesar Rp. 500.000 dan Ketua
RT sebesar Rp. 250.000.

Dengan dana stimulan tersebut, diharapkan mampu

meningkatkan swadaya murni masyarakat dalam pembangunan.

6. Pelaksanaan Sistem Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK)

Sistem Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK) adalah
sistem informasi nasional yang memanfaatkan teknologi informasi dan
komunikasi untuk memfasilitasi pengelolaan informasi kependudukan
di setiap tingkatan wilayah administrasi pemerintahan.

Dengan SIAK tersebut diharapkan berbagai jenis pelayanan
kependudukan yang diberikan Kecamatan Gunung Puyuh dapat lebih
baik serta administrasi kependudukan terutama mutasi penduduk
pindah, datang, lahir, mati dapat termonitor dengan akurat.

Untuk mensosialisasikan program tersebut, kami beserta para
Lurah se-Kecamatan Gunung Puyuh pada pertemuan-pertemuan di
tingkat RW menyampaikan program SIAK sesuai Perda Kota Sukabumi
Nomor 4 Tahun 20059 tentang Penyelenggaraan Administrasi
Kependudukan.

Adapun jenis pelayanan kependudukan yang telah dbuat di
Kecamatan Gunung Puyuh daat dilihat pada tabel 4 dibawah ini:

Tabel 4
Jenis Pelayanan Kependudukan

yang Dibuat pada Kecamatan Gunung Puyuh
Tahun 2008 - 2009

_ Banyaknya
No Jenis Pelayanan

2008 2009
1 Kartu Tanda Penduduk (KTP) 9187 5073
2 Kartu Keluarga (KK) 4008 2678
3 Surat Keterangan Pindah 222 419
4 Surat Keterangan Kematian 8 -
5 Surat Keterangan kelahiran 5 -

Sumber : Kasi Pemerintahan, 2008-2009
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7. Musyawarah Perencanaan Pembangunan Tingkat Kecamatan.

Partisipasi masyarakat dalam pembangunan memiliki peran
penting dan strategis yang dapat berperan sebagai subyek
pembangunan.

Dengan perubahan paradigma pembangunan, maka seluruh
komponen masyarakat dapat ikut berpartisipasi dalam perencanaan,
pelaksanaan maupun pengawasan pelaksanaan pembangunan.
Sehingga pengelolaan pembangunan dapat dilaksanakan secara
transparan, responsip dan dapat dipertanggung jawabkan khususnya
dalam menyusun rencana pambangunan yang bertumpu pada
partisipasi masyarakat dan kemitraan serta aspiratif terhadap
kebutuhan masyarakat.

Penyusunan perencanaan pembangunan tersebut dimulai di
Tingkat Kelurahan yang biasa kita kenal dengan Musrenbang Tingkat
Kelurahan, kemudian diteruskan dengan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Tingkat Kecamatan yang biasa disebut Musrenbang
Tingkat Kecamatan.

Tujuan dilaksanakannya Musrenbang Tingkat Kecamatan adalah
untuk menyusun perencanaan pembangunan yang dibutuhkan
masyarakat Kecamatan serta sebagai bahan untuk Perencanaan
Pembangunan Tingkat Kota (Musrenbang Tingkat Kota)

Alokasi dana untuk Musrenbang Tingkat Kecamatan ini berasal

dari bantuan Kecamatan sebesar Rp. 2.500.000,-

8. Block Grant/Dana Pembangunan Tingkat Kecamatan dan Kelurahan
Alokasi dana untuk membantu pembangunan di Kelurahan dari
Pemerintah Kota Sukabumi setiap Kelurahan sudah terrealisir 100 %
dari empat Kelurahan se- Kecamatan Gunung Puyuh. Tujuan
digulirkannya Block Grant ini adalah untuk mendorong partisipasi dan
swadaya murni masyarakat di bidang pembangunan.
Besarnya dana Block Grant se-Kecamatan Gunung Puyuh dapat

dilihat pada tabel 5 dibawah ini :
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Tabel 5

Besarnya Jumlah Dana Block Grant/Hibah
Se-Kecamatan Gunung Puyuh Tahun 2008 - 2009

Besarnya Dana Block Grant /
No | Kelurahan Dana Hibah (Rp)
2008 2009

1 | Gunung Puyuh 83.560.600,- 50.000.000,-

2 | Karamat 83.560.600,- 50.000.000,-

3 | Sriwidari 83.560.600,- 50.000.000,-

4 | Karangtengah 83.560.600,- 50.000.000,-
Kecamatan 50.000.000,- 75.000.000,-
Jumlah 384.242.400,- |  275.000.000,-

Sumber : Kasi Pembangunan, 2008-2009

9. Partisipasi Masyarakat.
Tingkat partisipasi masyarakat di Kecamatan Gunung pada
tahun 2008 sebesar Rp. 3.641.562.500,- dan pada tahun 2009 sebesar Rp.
1.316.031.805,-

10. Pendistribusian Beras Miskin (Raskin)

Titik pendistribusian beras Raskin di Kecamatan Gunung Puyuh
per bulan selama tahun 2008 - 2009 dapat dilihat dalam tabel 6 dibawah
ini :

Tabel 6

Data distribusi Beras Raskin Kecamatan Gunung Puyuh
Tahun 2008 - 2009

Jumlah Jumlah Jumlah | Jumlah
No Kelurahan RTM Kg RTM Kg
2008 2009
1. | Gunung Puyuh 414 6.210 401 6.015
2. | Karamat 336 5.040 295 4.425
3. | Sriwidari 367 5.505 331 4.965
4. | Karangtengah 628 9.420 621 9.315
JUMLAH 1.745 26.175 1.648 24.720

Sumber : Kasi PMKB, 2008-2009
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11. Jaminan Kesehatan Mayarakat JAMKESMAYS)
Untuk meningkatkan pelayanan kesehatan bagi masyarakat miskin,
Pemerintah Kota Sukabumi telah menetapkan Sasaran Program Jaminan
Kesehatan Masyarakat (JAMKESMAS) Tahun 2009 Masyarakat sasaran
Program Jaminan Kesehatan Masyarakat (JAMKESMAS) di Kecamatan
Gunung Puyuh dapat dilihat pada tabel 7 dibawah ini :

Tabel 7
Data Jumlah Penerima JAMKESMAS
Kecamatan Gunung PuyuhTahun 2008 - 2009

No Kelurahan 2 Og)l;mlah 01w§2)09
1. | Gunung Puyuh 1.783 1.783
2. | Karamat 1.257 1.257
3. | Sriwidari 2.004 2.004
4. | Karangtengah 2.754 2.754

Jumlah 7.798 7.798

Sumber : Kasi PMKB, 2008-2009

12. Pengajian Rutin Kecamatan.

Salah satu pelaksanaan Program Walikota dan Wakil Walikota
Sukabumi 2008-2013 di tingkat kecamatan adalah pengajian rutin.

Pelaksanaan pengajian rutin tingkat Kecamatan Gunung Puyuh
yang pembiayaannya berasal dari bantuan APBD Kota Sukabumi
dilaksanakan satu bulan sekali.

Kegiatan pengajian rutin ini adalah untuk lebih meningkatkan
silaturahmi antara ulama, umaro, tokoh masyarakat, tokoh pemuda
serta stake holder lainnya. Tampat pelaksanaannya selain di kecamatan

juga di kelurahan secara bergantian.

13. Pendistribusian Kompor dan Tabung LPG Uk.3 Kg.
Program ini ditujukan untuk Usaha Mikro (UKM) Alokasi
penyaluran kompor dan tabung LPG Uk.3 Kg di wilayah Kecamatan

Gunung Puyuh dapat dilihat pada tabel 8 dibawah ini :
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Tabel 8
Data Pendistribusian Kompor dan LPG Uk.3 Kg
Untuk Usaha Mikro di kecamatan Gunung Puyuh
Warteg/

Mie | Pedagang
No Kelurahan Warung Total

Rebus | Gerobak
Nasi< 15 Itr

1. | Gunung Puyuh 51 60 204 315
2. | Karamat 32 62 124 218
3. | Sriwidari 32 49 121 202
4. | Karangtengah 42 56 158 256

Jumlah 157 227 607 991

Sumber : Kasi PMKB, 2008-2009

14. Bantuan Langsung Tunai (BLT)
Program ini adalah dalam rangka program kompensasi
pengurangan subsidi BBM dengan tujuan:
1. Membantu masyarakat miskin agar tetap dapat memenuhi
kebutuhan dasarnya;
2. Mencegah penurunan taraf kesejahteraan masyarakat miskin akibat
kesulitan ekonomi;
3. Meningkatkan tanggung jawab sosial bersama.
Jumlah Penerima BLT di Kecamatan Gunung Puyuh tahun

2008 -2009 dapat dilihat pada tabel 9 dibawah ini :

Tabel 9
Jumlah Penerima BLT di kecamatan Gunung Puyuh 2008-2009
2008 2009
No Kelurahan Tahap | Tahap 11 Tahap III
1. | Gunung Puyuh 414 414 401
2. | Karamat 336 336 295
3. | Sriwidari 367 367 331
4. | Karangtengah 628 628 621
Jumlah 1.745 1.745 1.648

Sumber : Kasi PMKB, 2008-2009
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15. Pencatatan Data yang berhubungan Ketentraman dan Ketertiban

Dalam menjaga keamanan dan ketertiban di Kecamatan Gunung
Puyuh, Pemerintah Kecamatan senantiasa berupaya berkoordinasi
dengan aparat keamanan (Polsek) serta Koramil.

Selama tahun 2009, situasi dan kondisi Kecamatan Gunung
Puyuh relatif aman. Hal ini berkat kerjasama dan dukungan semua
komponen masyarakat termasuk Anggota Perlindungan Masyarakat
(LINMAS). Gangguan Kamtibmas di Kecamatan Gunung Puyuh
selama tahun 2009 dapat dilihat pada tabel 10 dibawah ini :

Tabel 10
Gangguan Kamtibmas di Kecamatan Gunung Puyuh
Tahun 2008

Banyaknya Kejadian
No | Jenis Kejadian

2008 2009
1 | Kebakaran 1 2
2 | Banjr/ Longsor 5 4
3 | Perkelahian 1 -
4 Pencurian 1 1
5 | Pembunuhan - -
6 | Perampokan - -
7 | Narkoba - -
8 | Penipuan - -
9 | Lain-lain 3 1
Jumlah 11 8

Sumber: Kasi Ketentraman dan Ketertiban, 2008- 2009

Bidang-Bidang yang menjadi Kewenangan Kecamatan

Dengan diberlakukannya keputusan Walikota Sukabumi
Nomor: 184 Tahun 2004 tentang Pelimpahan sebagian kewenangan
dari Walikota Sukabumi kepada Camat, maka implementasi dari

setiap bidang kewenangan dapat diuraikan sebagai berikut:
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1. Bidang Pekerjaan Umum.

Secara umum rincian kewenangan pada bidang pekerjaan
umum telah dapat dilaksanakan, namun masih terdapat beberapa
rincian kewenangan yang belum dapat dilaksanakan antara lain:

a. Pemeliharaan dan perbaikan ringan bengunan kantor Kecamatan
dan Kelurahan.

b. Penyelenggaraan pemungutan retribsi sampah di lingkungan
pemukiman yang hanya dapat dilalui roda dua yang berada di
lingkungan pemukiman.

2. Bidang Kesehatan

Rincian kewenangan yang belum dapat dilaksanakan yaitu

pemberian penghargaan kepada Kader Posyandu Berprestasi.
3. Bidang Perhubungan.

Rincian kewenangan yang belum dapat dilaksanakan yaitu

pemberian izin penutupan jalan sementara di lingkungan

pemukiman.
4. Bidang Perimbangan Keuangan.

Rincian kewenangan yang belum dapat dilaksanakan yaitu
pendataan, pendistribusian, pemungutan dan penyetoran Pajak
Bumi dan Bangunan (PBB) Buku I dengan nilai pungutan dibawah
Rp. 100.000,00 (Seratus Ribu Rupiah).

Dari 22 bidang kewenangan, 129 rincian kewenangan,
implementasi di lapangan pada dasarnya sudah sesuai dengan
keputusan Walikota Sukabumi Nomor: 184 Tahun 2004. Hal ini
terlihat dari jumlah bidang kewenangan yang belum dilaksanakan
secara keseluruhan sebanyak 5 bidang 7 rincian kewenangan yang
belum dapat dilaksanakan.

Hal tersebut disebabkan kurangnya koordinasi dan
pemahaman dari unit kerja yang secara fungsional melaksanakan atau
mengelola bidang kewenangannya serta pembinaan dan pengawasan
dari Dinas Teknis sebagaimana pasal 8 keputusan Walikota Sukabumi

tersebut belum dilaksanakan.
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B. HAMBATAN DAN PERMASALAHAN DALAM PELAKSANAAN.

Hambatan dan permasalahan dalam pelaksanaan kegiatan selama
Tahun Anggaran 2009 antara lain:

Kecamatan sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) dalam
peaksanaan tugas, fungsi dan kewenangannya sudah diatur oleh
Peraturan Walikota Sukabumi Nomor 36 Tahun 2008 dan Keputusan
Walikota Sukabumi Nomor 184 Tahun 2004, namun belum diimbangi
dengan anggaran kegiatan yang bisa dilaksanakan langsung oleh setiap

pembuat rencana kegiatan di tingkat kecamatan.

C. UPAYA MENGATASI PERMASALAHAN.

Selama Tahun Anggaran 2009, permasalahan dan hambatan dalam
peaksanaan program kegiatan sangat berpengaruh terhadap hasil yang
dicapai. Namun demikian sudah merupakan komitmen seluruh aparat
kecamatan dan kelurahan wuntuk berupaya semaksimal mungkin
mengatasi permasalahan yang dihadapi.

Beberapa permasalahan serta upaya mengatasinya antara lain:

1. Kewenangan pemerintahan yang diberikan Walikota Sukabumi
kepada camat pada dasarnya merupakan penjabaran dari tugas pokok
dan fungsi kecamatan sebagai perangkat daerah, namun penyerahan
kewenangan tersebut tidak ditindak lanjuti dengan penyerahan
personel, perlengkapan dan pembiayaannya. Begitu pula dari aspek
pembinaan teknis terkait belum dilaksanakan.

2. Keterbatasan anggaran yang diterima Kecamatan Gunung Puyuh
Tahun Anggaran 2009 belum seluruhnya dapat menunjang rencana
kegiatan yang telah disusun oleh setiap Kepala Seksi
Upaya mengatasi permasalahan tersebut adalah dengan menggali

potensi yang sifatnya tidak mengikat.
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PENCAPAIAN HASIL KEGIATAN TERHADAP INDIKATOR
MAKRO KOTA SUKABUML.

Tujuan pembangunan Kota Sukabumi telah ditetapkan dan
dituangkan dalam pernyataan visi dan misi.

Visi Kota Sukabumi sebagaimana termuat dalam RPJPD Kota
sukabumi Tahun 2005 - 2025 adalah “Terwujudnya Kota Sukabumi
sebagai Pusat Pelayanan Berkualitas Bidang Pendidikan, Kesehatan,
dan perdagangan di Jawa Barat berlandaskan Iman dan Takwa” .

Untuk mewujudkan visi tersebut diimplementasikan dalam misi.
Adapun Misi Kota Sukabumi adalah:

1. Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang beriman, bertaqwa dan
berbudaya;

2. Mewujudkan pelayanan pendidikan yang berkualitas;

3. Mewujudkan pelayanan kesehatan yang berkualitas.

4. Mewujudkan pengembangan perdagangan dan sektor lapangan
usaha lainnya yang berdaya saing tinggi.

5. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dengan aparatur
pemerinta daerah yang profesional dan amanah.

6. Mewujudkan Kota Sukabumi yang nyaman dan Indah.

Pencapaian hasil kegiatan yang dilaksanakan SKPD Kecamatan
Gunung Puyuh selama Tahun Anggaran 2009 terhadap Indikator Makro
Kota Sukabumi khususnya pada sisi pembinaan dan pemberdayaan
masyarakat secara umum telah memberikan pengaruh terhadap kondisi
wilayah yang kondusif, mendorong peran serta masyarakat dalam
kegiatan pembangunan serta terpenuhinya pelayanan kepada
masyarakat.

Dengan kondisi masyarakat Kecamatan Gunung Puyuh reugreug
pageuh repeh rapih, tujuan pembangunan Kota Sukabumi diharapkan
dapat terwujud seiring dengan peningkatan Indeks Pembangunan

Manusia (IPM)
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BAB IV
KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN

Penyampaian Laporan Akhir Tahun Anggaran 2009 Camat
Gunung Puyuh kepada Walikota Sukabumi khususnya di Bidang
Admnistrasi Umum dan Pemerintahan, Pembangunan, Pemberdayaan
Masyarakat serta Keamanan dan Ketertiban maupun Pembinaan
Kemasyarakatan dapat dilaksanakan sesuai dengan ketentuan.

Berbagai program kegiatan selama tahun 2009 telah dilaksanakan
dalam suasana wilayah yang kondusif. Hal ini merupakan kunci pokok
didalam melaksanakan berbagai kegiatan.

Kesimpulan dari pelaksanaan kegiatan selama Tahun Anggaran
2009 adalah sebagai berikut:

1. Bidang Pemerintahan
Kerjasama yang terjalin erat dengan MUSPIKA Kecamatan
Gunung Puyuh, koordinasi yang baik dengan Dinas Instansi tingkat
kecamatan serta dukungan dari seluruh komponen masyarakat,
organisasi kemasyarakatan, lurah beserta staf merupakan kesuksesan
menuju keberhasilan menjalankan roda pemerintahan khususnya
pelayanan kepada masyarakat.
2. Bidang Pembangunan.
Proyek-proyek pembangunan yang dilaksanakan oleh Dinas
Instansi merupakan wujud dari kegiatan warga masyarakat dalam
merencanakan pembangunan di wilayahnya melalui tahapan
MUSRENBANG Tingkat Kelurahan, Tingkat Kecamatan dan Tingkat
Kota. Bantuan pembangunan untuk kelurahan berupa dana hibah
untuk pembangunan tingkat kecamatan dan kelurahan telah
mendorong partisipasi masyarakat dalam pembangunan. Wujud
partisipasi masyarakat dalam pembangunan antara lain hasil swadaya

murni masyarakat Kecamatan Gunung Puyuh tahun 2009.
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3. Bidang Pemberdayaan Masyarakat.

Terjalinnya dukungan seluruh komponen masyarakat
Kecamatan Gunung Puyuh merupakan aset dalam menyelenggarakan
kegiatan selama tahun 2009. Berbagai organisasi kemasyarakatan,
RW/ RT, LPM, PKK, PK KNPI, Karang Taruna diperlukan pembinaan
yang terus menerus dan berkesinambungan untuk mewujudkan Kota
Sukabumi yang amanah berparadigma surgawi menuju kota
Sukabumi yang cerdas, sehat dan sejahtera dilandasi nilai filosofis

shidig, amanah, fathanah dan tabligh.

B. SARAN
Berdasarkan hasil evaluasi selama tahun 2009 terdapat beberapa

hal yang menjadi saran pertimbangan untuk perbaikan pelaksanaan

kegiatan pada tahun mendatang.

1. Aspek Anggaran
Diberikannya anggaran yang memadai untuk kegiatan yang langsung
dilaksanakan olek kecamatan seperti MTQ, PORKOT Tingkat
Kecamatan dan Tingkat Kota, Musyawatah Perencanaan
Pembangunan Tingkat Kelurahan/ Kecamatan

2. Aspek Personel
Kelurahan dan kecamatan yang memberikan langsung pelayanan
kepada masyarakat diperlukan personil yang andal, disarankan agar
pengisian jabatan untuk personil di kelurahan/ kecamatan diisi oleh
para pegawai yang betul-betul memahami tugas-tugas pemerintahan,

pembangunan dan pemberdayaan masyarakat .

Laporan Akhir Tahun Anggaran 2009 Camat Gunung Puyuh Kota
Sukabumi pada dasarnya merupakan pelaksanaan dari Tugas Pokok, Fungsi
dan Tata Kerja Kecamatan sebagai Perangkat Daerah sesuai dengan
pelimpahan sebagian kewenangan dari Walikota Sukabumi kepada Camat.

Keberhasilan tugas yang dilaksanakan pada hakekatnya adalah
limpahan rahmat dan karunia Allah SWT yang tercermin dalam wujud
kerjasama dan koordinasi yang baik dengan Dinas Instansi terkait baik
vertikal maupun otonom serta dukungan dari seluruh lapisan masyarakat

Kecamatan Gunung Puyuh.
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Camat Gunung Puyuh dalam melaksanakan Tugas Pokok dan
Fungsinya sesuai kewenangan yang diberikan masih banyak kekurangan.
Harapan dan kebutuhan masyarakat dari berbagai bidang yang belum
terpenuhi tentunya menjadi pemikiran dari jajaran Pemerintah Kecamatan
Gunung Puyuh untuk berupaya terus menerus memenuhi kebutuhan dan
harapan masyarakat.

Semoga Allah SWT membimbing kita ke arah jalan yang benar dan
diridhoi-Nya.
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BAB YV
PENUTUP

Demikian laporan kegiatan Kecamatan Gunung Puyuh Kota
Sukabumi untuk Tahun Anggaran 2009 yang dapat kami sampaikan , untuk

dijadikan sebagai bahan seperlunya.

CAMAT GUNUNG PUYUH
KOTA SUKABUMI

SUHERMAN.SIP
NIP 19580103 198101 1 002
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